浙江万里学院课程思政教学标兵推荐表

	学校（院系）
	商学院

	姓名
	郑秋红
	性别
	女
	民族
	汉
	出生年月
	1981年9月

	政治面貌
	党员
	开设主要课程

名称
	计量经济学

	课程学年

面向学生数
	180
	授课本门课程累计学年数
	5年

	课程体现立德树人导向的情况

	     一、思政引领的“理论+实验+创研”教学内容重构。教学内容分为五大模块：模块一，计量经济学导论（量化研究的意义、计量建模的主要步骤和计量模型的应用等认识），引导学生树立“实事求是”、 “真理是相对的”、“科学谨慎”、“不盲从权威”等人生价值观，培养学生的科学认知论，传承“大道至简”、“舍本逐末”等传统文化精神；模块二，经典线性回归模型（变量回归分析含义、线性回归表达式、样本回归和总体回归的联系和区别等），培养学生通过现象抓住本质的计量建模分析能力以及“多维度”、“全方位”认识和改造世界的辩证思维能力；模块三，线性回归模型的参数估计和假设检验（从样本到总体的统计推断、最小二乘参数估计原理、统计假设检验方法），培养学生从局部到整体的辩证思维能力，掌握从样本到总体的统计推断方法发扬 “弃伪存真”的职业精神；模块四，计量模型修正（异方差、序列相关、多重共线的诊断和修正方法），引导学生从理想到现实的辩证思维能力，培养学生“能动应变”、“主动探索”、以及“虽不能至，但心向往之”的职业追求境界，形成自主学习创新能力；模块五，虚拟变量模型（虚拟变量的引入方法和设置原则），培养学生把握客观规律以及运用主观能动性解决实际问题的能力。
    二、“知识+能力+思政”多元化考核。加强过程评价，激发学生学习内驱力。制定了适应学生学习过程和成果导向的课程成绩评定方式，实现评价方式的多元化、评价渠道的多样化、评价内容的充实化。过程性评价包括：慕课学习、课堂表现、实验报告、小组合作研究报告、课堂研讨，期末评价为个人研究论文。其中思政考核渗透到各个评价环节，主要特现在课堂表现、小组合作研究和研讨中，采用教师评价、小组组内评价和组间评价相结合。

	事迹简介（限500字，不另附页）
坚持以德施教，切实做好教书育人工作。通过专业课的课程思政，对学生进行人生观、价值观、理想信念、爱党爱国教育以及为学生树立科学的方法论和世界观。疫情期间被评为优秀线上教师，所授课程《国际金融》为校级课程思政项目，所授课程《计量经济学》，以课程思政为主要特色，获批省级一流课程、省级课程思政示范课程，获得浙江省教师教学创新大赛课程思政专项二等奖，浙江省高等教育学会“互联网+教学”优秀案例，浙江省高校教师教育技术成果评比一等奖，宁波市第三届高校教师课堂教学创新能力比赛三等奖；积极进行教学改革和教学创新，教学能力突出，连续五年教学业绩评价为A，主持省“十四五”教学改革建设项目1项，省产学合作协同育人项目1项、教育部供需对接就业育人项目1项
以身作则，全心全意指导学生发展。曾担任第五期量化投资特色班的班主任、校量化投资协会的指导老师，从心理上、学业上和人生规划上给予学生以指导。所带班级获得宁波市文明班级、校和谐班级等称号；近五年，指导学生进行国家创新创业项目10余项，每年指导学生参加各类学科竞赛，获得省级奖项13项，指导学生公开发表论文6篇。

	学院意见
	公示无异议，同意推荐。

          （盖章）

                        年     月      日

	学校意见
	（盖章）

                         年     月       日





