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一、基本情况
	项目名称
	新文科背景下《传播伦理与法规》课程思政
推进策略和长效机制建构

	项目类别
	√教研论文研究报告示范专业示范课程

	负责人姓名
	孟玲
	出生年月
	1977年3月

	职称
	讲师
	研究专长
	法律传播

	所在单位
	文化与传播学院
	联系
方式
	手机
	13777115791

	
	
	
	E-mail
	455793059
@qq.com

	主要参加者
	姓名
	出生年月
	职称
	研究专长
	工作单位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


二、项目基本情况
	




前期基础





	（一）课程建设基础
1、2013年至今，项目负责人主讲新闻学、网络与新媒体专业《传播伦理与法规》课程。
2、2018年3月—2019年3月，《传播伦理与法规》入选浙江万里学院首批“课程思政示范课程”建设并顺利结题。目前课程已具备较为完善的思政教学资源，包括融入思政元素的教学大纲、实施方案、教学课件，体现思政理念的教学案例库，基本实现了思政目的明确、育德重点突出、结构体系完整、学时分配合理的要求。

（二）项目负责人教学研究基础
1、	主持教学研究项目
2015年浙江省高等教育课堂教学改革研究项目“基于业务流程的《广播新闻采制》项目化教学改革与实践”；
2、	发表教学研究论文
（1）《研究性教学在新闻实务类课程中的应用》，《今传媒》，2011（8）；
（2）《基于跨媒体传播能力的广播电视课程群设计与实践》，《新闻研究导刊》，2015（21）
3、获得教学类奖项
（1）浙江省高校第六届青年教师教学技能比赛优秀奖，2010年，1/1；
（2）宁波市第八届高校教学成果奖二等奖《基于业务流程实训的新闻学专业实务类课程教学改革与实践》，2012年，3/5；
（3）宁波市第十届高校教学成果奖二等奖《培养“全媒型”人才的新闻传播实践教学体系的重构与实践》，2016年，4/5。

（三）项目负责人科学研究基础
项目负责人多年在传播法规相关领域不断钻研并取得一定成果。
1、主持科研项目
（1）教育部人文社会科学研究青年基金项目《法律的媒体重构：议程设置、话语嬗变与路径优化》，2015年，1/6；
（2）宁波市社会科学研究基地项目《依法治市背景下宁波主流媒体法治传播创新研究》，2020年，1/4。
2、发表科研论文
（1）《法治文化媒体传播中的变异与校正》，《中国出版》，2018（12）；
（2）《新媒体时代法学期刊社会功能的实现——以法律社会化为核心》，《科技与出版》，2019（2）；
（3）《法律的新媒体传播:问题与对策——以法律类微信公众号为例的考察》，《新闻研究导刊》，2020（2）；


	实施方案及计划
	
第一阶段：2021.12-2022.02  问题导向，优化设计
分析总结《传播伦理与法规》实施课程思政建设以来的实际成效，从思政元素的融入度、教学形式的贴合度、学习效果的实现度等方面梳理课程思政的现存问题。
从问题入手，通过阅读相关研究文献、借鉴高水平课程思政“金课”成果、参与各类课程思政培训交流等方式，从教学内容、教学形式、教学评价、协同育人等方面，优化《传播伦理与法规》的课程思政教学设计，包括课内思政教学案例库建设、课外思政教学资源引入、线上线下混合教学设计、业界专家合作机制等内容。


第二阶段：2022.03-2022.12  学生中心，提升效果
以学生为中心，以提升学习体验、学习效果为目标，以两个学期为实践周期，在新闻学、网络与新媒体两个专业的教学中实施教学设计。在课堂教学过程中，运用课堂提问、线上研讨、作业作品等方式，及时了解思政元素的融入效果。同时，邀请业界专家担任思政导师，定期以讲座、工作坊等形式，分享从业经历，进行思政辅导。第一个学期末，通过问卷调查等方式了解学生学习效果，利用暑假完善方案，第二个学期针对性调整。

第三阶段：2023.01-2023.12  总结成果，撰写发表论文
根据两个学期教学数据的整理分析、教学方案的实施效果、学生问卷的调查反馈，总结课程思政良性推进的策略，探索长效机制的建构路径，撰写研究论文并发表。


	预期成果
	√在本科学报、相关专业类期刊、含“教学”类等期刊公开发表文章


	完成时间
	2023年12月


三、负责人所在学院（部门）意见
	



（盖章）
年月日



四、学校意见
	



（盖章）
年月日



